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ASAMBLEA NACIONAL

liepiblica Bolibariana be Penezucla
Asamblea Pacional

Como Vocera del Pueblo Soberano

ACUERDO CON MOTIVO DE RENDIRLE HONORES A LA INSIGNE
HEROINA DE LA LUCHA INDEPENDENTISTA VENEZOLANA
JUANA RAMIREZ "LA AVANZADORA"

CONSIDERANDO

Que tan insigne heroina, en el marco de la revuelta de 1810 en los
tiempos de la Primera Republica y a pesar de la fuerte inclinacién de
pardos, indios y afrodescendientes al lado del ejercito realista, se
mantiene fiel a la causa patridtica, poniendo de relieve sus convicciones y
valores republicanos;

CONSIDERANDO

Que esta compatriota, digno ejemplo de la tenacidad y heroismo de la
mujer Venezolana, llegé a ser comandanta de la Unidad de Artilleria de la
baterfa de mujeres, en una de las mas decisivas de las batallas en el
marco de la lucha por la independencia, La Batalla del Alto de Los Godos
o Batalla de Maturin, efectuada el 25 de mayo de 1813, siendo de gran
relevancia el papel ejercido por Juana Ramirez, ocasionando una
trascendente derrota a las tropas espafiolas;

CONSIDERANDO

Que Juana Ramirez, demostrd su coraje y arrojo en los campos de
batallas entre los afios de 1813 y 1814, cuando con espada en mano,
enfrento las tropas realistas al mando del General Domingo Monteverde,
colocando a las fuerzas invasoras en huida del campo de batalla, siendo
conocida a partir de ese momento como Juana "La Avanzadora™;

CONSIDERANDO

Que este afo 2015, se cumplen doscientos veinticinco afios del
nacimiento y ciento cincuenta y nueve afios de la desaparicién fisica de
Juana Ramirez " La Avanzadora", inmortal figura de la independencla,
junto a otras insignes guerreras integrantes de la Unidad de Artilleria de
mujeres, como: Graciosa Barroso de Cifuentes, Maria Antonia Rodriguez,
Dolores Betancourt Mota, Maria Romero, Vicenta Gdmez, Lorenza 1
Ronddn, Maria Cumbale, Juanita Ramirez, Maria Isabel Ramirez, Maria
Rodriguez, Juana Carpio, Luisa Gutiérrez, Isidora Argote, Valentina Mina,
Carmen Lanza, Rosa Gomez, Eusebia Ramirez, Rosalia Uva y Josefa
Barroso, entre otras, autoras de uno de los mas conmovedores y estelares
episodios de la lucha por la liberacién en el estado Monagas, dejando
escrito en paginas de gloria la actuacidn protagdnica de las mujeres en los
campos de batalla y sobre todo por los emotivos actos inspiradores de
carga contra el enemigo;

CONSIDERANDO

Que el arrojo y heroismo de Juana Ramirez "La Avanzadora’, como
digno y enaltecedor ejemplo de la mujer venezolana en favor de la causa
patriota, merece el reconocimiento y solidaridad infinita del pueblo
venezolano, de su Revolucidn Bolivariana, como guia para la vida fecunda
de las actuales y futuras generaciones.

ACUERDA

Primero. Respaldar la propuesta del Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Nicolds Maduro Moros, en relacién al traslado
de Juana Ramirez "La Avanzadora'’, al Pantedn Nacional, por sus
méritos como constructora de la independencia.

Segundo. Unirse al jlbilo que embarga al pueblo del estado Monagas,
con motivo del reconocimiento a la méaxima exponente de la mujer
maonaguense, que desde todos los sectores de la patria venezolana,
exaltan su vida fecunda, en pro de la libertad y de la paz.

Tercero. Rendir homenaje a tan excelsa heroina de la patria venezolana,
a través de una sesidn especial de la Asamblea Nacional, con el propdsito
de exaltar las grandes cualidades, su conviccion patridtica en favor de la
causa republicana y su arrojo y coraje, encarnado hoy en el rostro de la
aguerrida mujer venezolana, constructora junto al resto del pueblo, de un
mejor destino para la patria venezolana.

Cuarto. Acordar el traslado de Juana Ramirez 'La Avanzadora’, al
Pantedn Nacional y rendir los honores correspondientes, en concordancia
con lo establecido en el articulo 187, numeral 15, de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Quinto. Hacer entrega del presente acuerdo al ciudadano Nicolds Maduro
Moros, Presidente Constitucional de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela, a la ciudadana Yelitza Santaella, Gobernadora del estado
Monagas, y al ciudadano Enrigue Bouttd, Presidente del Consejo
Legislativo del estado Monagas.
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Refrendado |
El Ministro del Poder Popular ;
de Planificacion y Cuarto Viceprasidente
Sectorial para la Planificacion y el Conocimiento
(L.S.) . ,
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
Educacidn Universitaria, Ciencia y Tecnologia
(L5) _ | _
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacidn
(LS.}
DESIRE SANTOS AMARAL

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

las Comunas y los Movimientos Sociales y
Séptima Vicepresidenta Sectorial

de Desarrollo del Socialismo Territorial
(LS) b
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado :
El Ministro del Poder Popular para |
la Alimentacidn y Tercer Vicepresidente Sectorial
para la Sequridad, Soberania Agroalimentaria
y Abastecimiento Econdmico [
(Ls)
CARLOS ALBERTO OSCRIO ZAVBRANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(L.S) : )
REINALDO ANTONIO TTURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud vy el Deporte
(Ls)
PEDRO JOSE INFANTE APARICIO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)
CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Génere
y Quinta Vicepresidenta Sectorial |
para el Desarrollo Social y la Revolucidn |
de las Misiones |
(LS) .
GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS) —
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(LS)

GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO
Refrendado i
El Ministra del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Pdulicas
(L.S.) . _

JOSE LUIS BERI_\IARDO HURTADO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S) )
LUIS ALFREDO MOTTA DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para la
Nueva Frontera de Paz
(LS.) ]
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

Decreto N° 2.066 23 de octubre de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia, politica, juridica y calidad revolucionaria en el
fortalecimiento del Estado Social y Democratico de Derecho y
de Justicia, para la construccidn del Socialismo, la refundacién
de la Patria venezolana, basado en principios humanistas,
sustentado en el ideario constitucional y las condiciones éticas
que persiguen el progreso del pais y de la colectividad, y en
ejercicio de la atribucién que me confiere el numeral 8 del
articulo 236 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela y de conformidad con lo establecido en el numeral 1
del articulo 1° de la Ley que autoriza al Presidente de la
Replblica para dictar Decretos, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, para reforzar la soberania y proteccién del pueblo
venezolano y el orden. constitucional de la Replblica, en
Consejo de Ministros,

Dicto

El siguiente, P
deTla s Pama vEBrezoland, Losado 0w oo LnEi
DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DEL
CESTATICKET SOCIALISTA PARA LOS TRABAJADORES Y
TRABAJADORAS

Objeto
Articulo 1°. Este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
tiene por objeto regular el Cestaticket Sqcialista, como beneficio
Bde alinfentacion*para proteger-'y defender la capacidad
adquisitiva de los trabajadores y las trabajadoras en materia
alimentaria, a fin de fortalecer su salud, prevenir las
enfermedades ocupacionales y propender a una mayor
productividad laboral.

Obligacién de otorgar una comida balanceada

Articulo 2°, A los efectos del cumplimiento de este Decreto

" con Rango, Valor y Fuerza de Ley, las entidades de trabajo del

sector publico y del sector privado, otorgarén a los trabajadores

y las trabajadoras el beneficio de una comida balanceada

durante la jornada de trabajo, denominado a los efectos de
esta Ley "Cestaticket Socialista”.

Se entenderd por comida balanceada aquella que relina las
condiciones caldricas y de calidad, tomando como referencia las
recomendaciones Yy criterios establecidos por el drgano
competente en materia de nutricion.

Régimen dietético
Articulo 3°, La determinacién del régimen dietético de una
comida balanceada estara a cargo del drgano competente en
materia de nutricion, el cual ejercerd la supervision y
recomendaciones que estime pertinentes, asi como emprender
campafas de orientacion y educacién acerca del régimen
alimentario y todo lo necesario.al cumplimiento. del objeto de
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza:de Ley.

Modalidades de aplicacién del Cesta ticket de

alimentacién socialista

Articulo 4°. El otorgamiento del beneficio a que refiere el

articulo 2° de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

podra implementarse, a eleccion del empleador o Ila
empleadora, de las siguientes formas:

1. Mediante comedores propios operados por las entidades
de trabajo o contratados con terceros, en el lugar de
trabajo o en sus inmediaciones.

2. Mediante la contratacién del servicio de comida elaborada
por establecimientos especializados en la administracion y
gestion de beneficios sociales.

32 Mediarité 93 Tnstalacléntde’ Eomedores comunes por parte
de varias entidades de trabajo, préximos a los lugares de
trabajo, para que atiendan a los beneficiarios vy
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beneficiarias de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

4. Mediante la utilizacién de los servicios de los comedores
administrados por el érgano competente en materia de
ARG OO ARG iR i g

5, Mediante la provisién o entrega al trabajador o a la
trabajadora de cupones o tickets, emitidos por
establecimientos especializados en la administracion y
gestion de beneficios sociales, con los que el trabajador o
la trabajadora podra adquirir comidas o alimentos en
establecimientos de expendio de alimentos que hayan
celebrado convenio con los emisores de los cupones o

F tickets de alimentacién.

6. Mediante la provision o entrega al trabajador o la
trabajadora de una tarjeta electrdnica de alimentacion,
emitida por una entidad financiera o establecimiento
especializado en la administracion y gestién de beneficios
sociales, la cual se destinara a adquirir comidas vy
alimentos, y podrd ser utilizada en establecimientos de
expendio de alimentos que hayan celebrado convenio con
el emisor de la tarjeta electrénica de alimentacién.

Cuando el beneficio previsto en este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley se encuentre consagrado en convenciones
colectivas de trabajo, la eleccion de las modalidades de
cumplimiento se adoptard de comin acuerdo entre el
empleador o la empleadora y los sindicatos que sean parte de
dicha convencion.

i 05 d2 Gl tacer , . .
Las entidades de trabajo deberan orientar a sus trabajadores y
trabajadoras sobre la correcta utilizacién de los cupones, tickets
o tarjetas electrénicas de alimentacion.

Pago del beneficio en dinero efectivo
Articulo 5°. El beneficio de alimentacion no podra ser pagado
en dinero en efectivo o su equivalente, ni por otro medio que
desvirtienelapropésitojcde «este¢Decreto - con-iRango, Valor y
Fuerza de Ley, salvo que medie alguna de las siguientes
circunstancias excepcionales:

1. Cuando la entidad de trabajo cuente con menos de veinte
(20) trabajadores o trabajadoras, y resulte imposible o
desproporcionadamente oneroso para el empleador o
empleadora el cumplimiento de las modalidades indicadas
en el articulo precedente.

2. Cuando-.determinadas circunstancias impidan a los
trabajadores o las trabajadoras, el acceso factible y
oportuno a los establecimientos de expendio de alimentos
que hubieren celebrado convenio con los emisores de los
cupones, tickets o tarjetas electrénicas de alimentacion,
independientemente del nimero de empleados o
empleadas con que cuente su empleador o empleadora.

3, Cuando el trabajador o trabajadora recibiere
normalmente el . beneficio de cestaticket socialista
mediante una de las modalidades previstas en los
numerales 1, 2, 3 y 4 del articulo precedente, y dejare de
percibirlo temporalmente como consecuencia del disfrute
de vacaciones, descanso pre y post natal, permiso o
licencia de paternidad, o en caso de incapacidad por
enfermedad o accidente que no exceda de doce (12)
meses. En cuyo caso el empleador o empleadora podra
otorgar el beneficio de manera temporal, mediante dinero

Bie-.. - en efectivo.o su:equivalente, mientras dure la situacién

que impida al trabajador o trabajadora cumplir con la
efectiva prestacion del servicio.

Las circunstancias establecidas en los numerales 1 y 2 de este
articulo deberén ser notificadas por la entidad de trabajo al
inspector del trabajo dentro de los cinco (5) dias siguientes al
de la implementacién del pago en dinero efectivo.

Sustitucién temporal de la modalidad

de otorgamiento del cestaticket socialista

Articulo 6°. Cuando el otorgamiento del cestaticket socialista
se haya implementado a través de las modalidades previstas en
los numerales 1, 2, 3 y 4 del articulo 4° de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, mientras el trabajador o
trabajadora se encuentre disfrutando de su derecho a
vacaciones, .descanso.pre:y post:natal; permiso o licencia de
paternidad o en caso :de incapacidad® por enfermedad o

accidente que no exceda de doce (12) meses, el beneficio se
pagard mediante la provision de cupones, tickets o tarjetas
electrdnicas de alimentacion, o mediante dinero en efectivo o
su equivalente, mientras dure la situacion que impida al
trabajador o trabajadora cumplir con la efectiva prestacion del
servicio.

Monto minimo del cestaticket socialista
Articulo 7°. Cuando el beneficio a que se refiere este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, se cumpla mediante la
entrega de cupones, tickets, tarjetas electronicas de
alimentacién o en dinero en efectivo o su equivalente conforme
a las excepciones previstas en el articulo 5°, el trabajador o
trabajadora percibird mensualmente, como minimo, el
equivalente a una Unidad Tributaria y media (1,5 U.T.) por dia,
a razén de treinta (30) dias por mes, pudiendo percibir hasta
un maximo del equivalente a cuarenta y cinco Unidades
Tributarias (45 U.T.) al mes, salvo que resulte procedente el
descuento en los términos del articulo siguiente.

Cuando medien razones de interés social que asi lo ameriten, el
Ejecutivo Nacional podra Decretar variaciones en cuanto a las
modalidades, términos y monto aplicables al cumplimento del
beneficio.
SR NS Montd minime ¢ ) oo raticker  Cialinta
® Cuando en las convenciones colectivas, acuerdos colectivos o
contratos individuales de trabajo vigentes existiesen beneficios
sociales con caracter similar a los establecidos en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, los empleadores y las
empleadoras sdlo estaran obligados a ajustarlos a las
previsiones aqui previstas, si aquellos fuesen menos favorables.

'Las_.facturas, constancias,_estados:de cuenta.o informes.que

expidan las’ -entidades * de trabajoemisoras de 'tarjetas
electrénicas de alimentacion, asi como los contratos que éstas
celebren con la entidad de trabajo, constituirdn prueba del
cumplimiento de las obligaciones de los empleadores y las
empleadoras bajo este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

El beneficio contemplado en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley no sera considerado como salario, de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica del Trabajo,
los Trabajadores y las Trabajadoras, salvo que se le reconozca
como tal en las convenciones colectivas, acuerdos colectivos o
contratos individuales de trabajo.

Descuento por inasistencia
Articulo 8°. Cuando el trabajador o trabajadora incumpla con
su jornada de trabajo por motivos que le sean imputables, la
entidad de trabajo podra descontar, por cada jornada
incumplida, la porcién del beneficio de alimentacién que
correspondiere. Dicha porcion serd él cociente de dividir el
monto total que le corresponderia percibir al trabajador o
trabajadora por concepto de beneficio de cestaticket socialista
en el respectivo mes, entre treinta (30).

Este descuento no sera aplicablesi la ausencia del trabajador o
trabajadora resulta de causas imputables a la voluntad de la
entidad de trabajo, 0 como consecuencia de una situacion de
riesgo, emergencia, catastrofe o calamidad publica derivada de
hechos de la naturaleza que afecten directa y personalmente al
trabajador o trabajadora, pero no a la entidad de trabajo,
impidiéndole cumplir con la prestacion del servicio, asi como en
los supuestos de vacaciones, incapacidad por enfermedad o
accidente :que:norexceda;de_doce: (12):.meses,:descanso pre:y
post natal y permiso o licencia de paternidad.

Establecimientos especializados
Articulo 9°. Los establecimientos especializados en la
administracién y gestién de beneficios sociales que emitan y
administren cupones, tickets o tarjetas electrnicas de
alimentacién conforme a lo establecido en este Decreto con
Rango;=ValorayieFuerzaj:deLey,i 1deberdn:iinscribirse.;.en.: el

¥ Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de

trabajo, para lo cual deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener como objeto social principal la emision,
administracién y gestién de beneficios sociales.

2. Tener un capital social pagado que no sea inferior al
equivalente a quince mil unidades tributarias (15.000
u.T.).
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3. Disponer de adecuada estructura organizativa, amplia red
de establecimientos afiliados y excelente capacidad
financiera, que le permita satisfacer con ventajas los
requerimientos de los empleadores y las empleadoras y
trabajadores y las trabajadoras en los términos de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, y asegurar el

M‘_desﬂnq que.se debe dar a los cupones, tickets y tarjetas
7 electrénicas de alimentacidn.

Obligaciones de los establecimientos especializados
Articulo 10. Los establecimientos especializados en la
administracién y gestion de beneficios sociales que emitan y
administren cupones, tickets y tarjetas electrdnicas de
alimentacién, estan obligadas a:

1. Destinar los fondos que reciban de las entidades de
trabajo y que respalden los tickets, cupones y tarjetas
electrénicas de alimentacién emitidas, al reembolso de los
establecimientos afiliados receptores de los mismos, no
pudiendo utilizar estos fondos en ningln caso para fines
especulativos.

2. Entregar al érgano competente en materia de nutricién y
al Ministerio, del Poder Popular con competencia en
materia del proceso social 'del trabajo, cada seis meses, las
listas de los establecimientos afiliados a los fines de
controlar la adecuacién de los mismos al objetivo de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

3. No conceder crédito o financiamiento a las entidades de
trabajo para el pago de dichos cupones, tickets o tarjetas
electronicas de alimentacion.

Mechimde 105 fondod s rec L las

Especificaciones de los cupones, tickets y

tarjetas electrénicas

Articulo 11. Los cupones, tickets y tarjetas electronicas de
alimentacién deberan contener las siguientes especificaciones:

1. La expresion " CESTATICKET SOCIALISTA”,

2. La razodn social de la entidad de trabajo que concede el
beneficio.

3. La mencién "“Este cestaticket socialista es intransferible y
estd destinado exclusivamente al pago de alimentos. Estd
prohibida y sancionada por la Ley su negociacicn total o
parcial por dinero u otros bienes o servicios.”.

4, Bl nombre del trabajador beneficiario o trabajadora
beneficiaria y su numero de cédula de identidad.

La razén social de la entidad de trabajo especializada en la
administracién y gestién de beneficios sociales que emite
el instrumento.
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6. Los cupones o tickets deberan contener, ademas de lo
indicado anteriormente, el valor que sera pagado al
establecimiento proveedor.

7. Las tarjetas electrdnicas de alimentacion tendran acceso a
la consulta del saldo disponible por el trabajador
beneficiario o trabajadora beneficiaria.

Infracciones de los

trabajadores y trabajadoras .

Articulo 12. Constituye infraccion por parte de los
trabajadores y trabajadoras:

1. El canje:del cupén o ticket por dinero, o'la obtencié‘n de
dinero, financiamiento o crédito con la tarjeta electronica
de alimentacion.

2. El canje, pago o compra de cualquier bien o servicio que
no se destine a la alimentacion del trabajador o
trabajadora.

Las trabajadoras y trabajadores que incurran en las infracciones
sefialadasvefi"18s nlimeralés 14y 2i%de este articuloserdn
sancionados con multa equivalente al doscientos por ciento
(200%) del monto canjeado, el crédito o dinero obtenido,
calculado en bolivares, o el mismo porcentaje del equivalente
en bolivares de los bienes o servicios obtenidos.

Infracciones de los

s b Bt ..., empleadoresyempleadoras

" Articulo ~ 13.%/Constitiye “infraccién’ ‘por parte de los
empleadores y empleadoras:

1. El cobro o transferencia al trabajador beneficiario o
trabajadora beneficiaria, de cualquier gasto que genere la
emision o el servicio de cupones, tickets o tarjetas
electronicas de alimentacion.

2. La retencién de cupones, tickets o tarjetas electrénicas de
alimentacién o demora injustificada en su entrega al
trabajador o trabajadora.

Infracciones de los establecimientos

de expendio de alimentos

Articulo 14. Constituye infraccion por parte de los
establecimientos de expendio de alig_entos:

g/ 1Tl cobro  APNtrabajadérfrebenéficiario  ©''trabajadora
beneficiaria, de cualquier descuento sobre el valor real del
cupon o ticket, o sobre el valor representado o pagado con
la tarjeta electrénica de alimentacion.

2. El uso de los cupones, tickets o comprobantes de
utilizacién de las tarjetas electrénicas de alimentacién que
reciba de los beneficiarios o las beneficiarias para fines

g distintos-al reembolso directo €n el establecimiento emisor
de ioé"t’:t?pcnesi' tickets 7o tarjetas "electrénicas * de
alimentacion.

Infracciones de los

establecimientos especializados

Articulo 15. Constituye infraccion por parte de los
establecimientos especializados en la administracion y gestion
de beneficios sociales: , .., . .. it SR N

1. EIl cobro al trabajador beneficiario o trabajadora
beneficiaria, de cualquier monto por la emision de los
cupones, tickets o tarjetas electrénicas de alimentacion.

2. El cobro al trabajador beneficiario o trabajadora
beneficiaria, de cualquier monto por la sustitucién de los
cupones, tickets o tarjetas electrénicas de alimentacién, en
caso de extravio o vencimiento.

Multas
Articulo 16. Las personas naturales o juridicas que incurran en
las infracciones sefialadas en los articulos 13, 14 y 15 de este
Decreto Ley seran sancionadas con multa entre cien unidades
tributarias (100 U.T.) y doscientas unidades tributarias (200
U.T.). En caso de reincidencia, si se trata de un establecimiento
especializado en la administracion y gestion de beneficios
sociales o de expendio de alimentos, se procedera al cierre
temporal y se le cancelara definitivamente la habilitacion,
correspondiéndole al ente u organismo con competencia en
materia de defensa y proteccion de las personas para el acceso
a los bienes y servicios, ejecutar la accidn de conformidad con
el ordenamiento juridico aplicable.

e ey et e A e
"
Inspeccién
Articulo 17. El Ministerio del Poder Popular con competencia
en materia del Proceso Social del trabajo, el Ministerio del
Poder Popular con competencia en materia de salud y el ente u
organismo con competencia en materia de defensa y proteccion
de las personas para el acceso a los bienes y servicios, podran
inspeccionar, cuando lo consideren conveniente, los comedores,
. establecimientaszespecializadossiem: la -administracidn 'y gestién
Wde beneficios sociales; establecimientos afiliados a los
establecimientos especializados en la administracién y gestién
de beneficios sociales y demds establecimientos relacionados
con el ticket de alimentacion socialista.
Sobre las irregularidades encontradas podrdn aplicarse las
siguientes sanciones:

1. Advertencia.
2. Suspensién temporal de la afiliacién.

3. Las sanciones indicadas en el articulo 16.

En los casos de cierre temporal o cancelacién definitiva de la
afiliacion de un establecimiento, la entidad de trabajo deberd
tomar las medidas necesarias para que el beneficio previsto en
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley siga siendo
otorgado a los trabajadores y las trabajadoras a través de
cualquiera de las formas previstas en el articulo 4.
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Multa por incumplimiento
Articulo 18. La entidad de trabajo que incumpla con el
otorgamiento del beneficio previsto en este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley sera sancionada con multas equivalentes
en bolivares a un monto de entre diez unidades tributarias (10
U.T.) y cincuenta unidades tributarias (50 U.T.) por cada
trabajador afectado o trabajadora afectada, correspond:endole
a la Inspectoria del Trabajo de la localidad imponer la sancion
de conformidad con el procedimiento previsto en la Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores y“las Trabajadoras, sin
perjuicio del cumplimiento de la obligacion frente a los
trabajadores beneficiarios y las trabajadoras beneficiarias.

Vigencia
Articulo 19. Este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrard en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta
Oficial.de la Repiblica Bolivariana de Venezuelaacis: ety

Régimen transitorio
Articulo 20. Se otorga un plazo de treinta (30) dias, contado a
partir de la publicacién de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela, para que las entidades de trabajo que cumplen
con la obligacién de otorgar el cestaticket socialista mediante
pago en dinero efectivo o su equivalente, con base en las
circunstancias excepcionales establecidas en los numerales 1 y
2 del articulo 5° de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, efecttien la debida notificacién al inspector del trabajo.
Se otorga un plazo a los establecimientos especializados en la
administracién y gestién de beneficios sociales, con vencimiento
el 31 de diciembre de 2015, para que adecuen las
caracteristicas y especificaciones de los cupones, tickets y
tarjetas electrénicas de alimentacion que emitieren a partir de
dicha- fecha, a las previsiones del articulo 11 del presente

PDecreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley,

Los cupones, tickets y tarjetas electrénicas de alimentacién gue
ya hubieren sido emitidas mantendran su validez y vigencia,
hasta la fecha de su vencimiento, aln cuando no cumplieren
con las especificaciones indicadas en el mencionado articulo 11.

O 0Nl B85 ta!)lr [ Disposicién final
Artlcu{o 21 Se deroga el Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley de Alimentacién para los Trabajadores y las
Trabajadoras, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha 17
de noviembre de 2014,

Dado en Caracas, a los veintitrés dias del mes de octubre de
dos mil quince. "Afios:'205° de ‘la ‘Independencia, 156° de la
Federacion y 16° de la Revolucién Bolivariana.

Cumplase,
(LS)

NICQLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica y Primer Vicepresidente
del Consejo de Ministros
(L.S)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno

(Ls)

JESUS RAFAEL SALAZAR VELASQUEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular i
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz :
(L.S.)

GUSTAVO ENRIQUE GONZALEZ LOPEZ

' Poder.Popular para,el.Comercio o

Refrendado .
La Ministra del Poder Popular

para Relaciones Exteriores y Sexta
Vicepresidenta Sectorial de Soberania
Politica, Seguridad y.Paz |

L.S. = i i
e DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Economia y Finanzas

y Segundo Vicepresidente Sectorial

para Economia y Finanzas

(L.S.)

RoVERtEGl ST T g RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

i e B \ ;

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Defensa

(LS) .
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
El Encargado del Ministerio del

LS) o s
( JOSE DAVID CABELLO RGNDON
Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS) )

JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Turismo
(LS)
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(Ls)
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Educacion

(L.S.)

RODULFO HUMBERTO PEREZ HERNANDEZ

Refrendado = y W s Y Cris i
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS)
HENRY VENTURA MORENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(L.S.)

Fr O wrieaiuea y Tierras

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Habitat y Vivienda
(L.S)

JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

MANUEL SALVADOR QUEVEDO FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para Ecosoclalismo y Aguas
(LS.)
GUILLERMO RAFAEL BARRETO ESNAL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(Ls)

} QEULOGIO ANTON_}O DEL PINO DIAZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Cuarto Vicepresidente
Sectorial para la Planificacién y el Conocimiento
(LS)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para

Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia

(L.S) . n 3
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(L.S)

DESIRE SANTOS AMARAL
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Refrendado i :
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales y
Séptima Vicepresidenta Sectorial
de Desarrollo del Socialismo Territorial
(LS.)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién y Tercer Vicepresidente Sectorial
paraa.Seguridad,.Seherania.Agroalimentaria
y Abastecimiento Econdmico
(L.s.)

CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Cultura

(L.S.) ;
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(L.S.)
PEDRO JOSE INFANTE APARICIO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los-Pueblos Indigenas——~ —-:
(LS.)
CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
¥ Quinta Vicepresidenta Sectorial
para el Desarrollo Social y la Revolucidn
de las Misiones
(L.5.) s
!. e

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para el Servicio Penitenciario '

(L.S.) ) 3
MARIA IRIS VARELA RANGEL

GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado
El Ministro del Poder, Popular para
Transporte Acuético y Aéreo

(L.5.)

GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para '
Transporte Terrestre y Obras Publicas
(LS) .

JOSE LUIS BERNARDO HURTADO

Refrendado il

El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(LS.)
LUIS ALFREDO MOTTA DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Nueva Frontera de Paz
(L.S.)
GERARDO JOSE 1ZQUIERDO TORRES

Decreto N° 2.067 23 de octubre de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el vivir bien del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
numeral 11 del articulo 236, concatenado con lo dispuesto en el
articulo 91 ejiusdem, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 55 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica y el
articulo 180 del Reglamento General de la Ley de Carrera
Administrativa, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que el Estado Democrético y Social, de Derecho y de Justicia
garantiza a las trabajadoras y los trabajadores la participacion
en la justa distribucidn de la riqueza generada mediante el
proceso social de trabajo, garantizandoles que su salario sea
suficiente y le permita vivir con dignidad y cubrir para si y su
familia las necesidades materiales, sociales e intelectuales,
como condicién basica para avanzar hacia la mayor suma de
felicidad posible, como objetivo esencial de la Nacion que nos
legd El Libertador,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger al
proceso social de trabajo que garantice a las trabajadoras vy lus
trabajadores el salario, como instrumento de justa distribucion
de la riqueza,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger a la
familia venezolana de la guerra econdmica desarrollada por el
imperialismo, que induce la inflacion exacerbada por la
oligarquia apatrida, como instrumento de acumulacién de
capital en manos de una minoria,

CONSIDERANDO

Que para profundizar la Revolucion Bolivariana hacia la
construccion del Estado Democratico y Social de Derecho y de
Justicia como expresion politica de la sociedad justa, solidaria y
amante de la paz, la sociedad socialista, se requiere
transformar el modelo rentista consumista heredado, por un
modelo productivo libre, independiente y soberano, cuyo
principio rector, la justa distribucién de la riqueza, requiere de
la cultura del trabajo productivo,

CONSIDERANDO

Que las funcionarias y les funcionarios que participan en el
proceso social de trabajo desde la Administracion Publica,
deben garantizar con eficacia, eficiencia y efectividad el acceso
al pueblo a los servicios plblicos como condicion basica para
que la familia y la comunidad sean el espacio fundamental para
el desarrollo integral de la persona.

DECRETO
El siguiente,

SISTEMA DE REMUNERACIONES DE LAS FUNCIONARIAS
Y FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL

Articulo 1°, Este Decreto tiene por objeto regu'iar y establecer
la Escala General de Sueldos para Funcionarias y Funcionarics
PUblicos de Carrera de la Administracion Plblica Nacional.

Articulo 2°. Se aprueba la Escala de Sueldos para los cargos
de funcionarias y funcionarios publicos de carrera, aplicable al
Sistema de Clasificacion de Cargos que rige la carrera
funcionarial de la  Administracidn  Plblica  Nacional,
a partir 1° de noviembre de 2015:
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. ;

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias hébiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberédn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo iinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracioén especial

Articulo 13. Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn caricter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecénica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.

Publica, adscrita al Viceministerio de Planificacién Institucional y Social, se notificd
a esta Alcaldia que segun Oficio N° DGSCPP/2015-416 de fecha 28 de mayo de

2015 fue debidamente aprobada la Jubilacién Esp

ial de la funcionaria Santa

Gusmelia Barreto Barrios, titular de la cédula de identidad N* V-10.487.410, por el
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica, de canformidad con lo establecido en el
articulo 21 del Decreto N* 1.440 con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de
la Administracién Pablica Nacional, Estadal y Municipal.

RESUELVE

ARTICULO 1.- Conceder el Beneficio de JUBILAG!ON ESPECIAL mediante
Planilla FP-0286, de fecha 14 de noviemore de 2014 debidamente aprobada por el
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica, segin Oficio;N®* DGSCPP/2015-416 de
fecha 28 de mayo de 2015, a la ciudadana: SANTA GUSMELIA BARRETO
BARRIOS, titular de la Cédula de Identidad N* V-10.497.410, de cuarenta y cinco
(45) afios de edad, con diecinueve (19) afios, cuatro (04) meses y veintitrés (23)
dias prestados en la Administracién Publica, desempefiando como Glitimo cargo el
dg-“Gerente de Inmuebles y Actividades Temporales en la Direccion de
Administracién Tributaria de la Alcaldia del Municipio Chacao.

ARTICULO 2.- El monto correspondiente de la Jubilacibn Especial sera la
cantidad de CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO BOLIVARES
CON CUARENTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs. 5.888,49) MENSUALES,
equivalente al cuarenta y siele coma cinco por ciento (47,5%) del sueldo
promedio de los Ultimos doce (12) meses en servicio activo, el cual serd
ascendido a la cantidad de SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN
BOLIVARES CON SESENTA Y OCHO (BS. 7.421,68), de acuerdo a lo
establecido en el articulo 1° literal b) del decreto 1.737 de fecha 01 de mayo de
2015, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N*
6.181 Extraordinario, de fecha 08 de mayo de 2015, la cual seré efectiva a partir
de la notificacién correspondiente, en virlud de lo dispuesto en el articulo 73 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos,

Dada, firmada y sellada en la Oficina del Alcalde del Municipio Chacao, a los
treinta y un (31) dias del mes de agosto de 2015. Afios 205° de la Independencia

y 156° de la Federacion.

PUBLIQUESE Y EJECUTESE, .
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